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Degerli Beta Kimya A.S. Ailesi,

1987 yilinda Yonetim Kurulu Baska-
nimiz Adil Pelister tarafindan kuru-
lan sirketimiz, yapistirici ve tutkal
UrUnleri basta olmak Uzere yapl
kimyasallari alaninda Turkiye'ye
deder katarak, kimya sektérundeki

32.yilini geride birakti.

Kuruldugu ilk gunden itibaren
daima en iyisini yapma hedefiyle
hareket eden BETA Kimya A.S. ola-
rak yoneticilerimiz, calisanlarimiz,
bayilerimiz, is ortaklarimiz ve teda-
rikcilerimizle birlikte buyuyen bir
sirket olarak ayni zamanda buyuk
bir aile olmanin gururunu yasiyor.
Degerlerimiz, ilkelerimiz, kuresel
vizyonumuz ve ortak hedeflerimiz-
le basarilarimizi dunyaya tasimak
icin sizlerle birlikte ayni yolu bera-
ber yurumekten buyuk mutluluk

duyuyoruz.

Son donemde sirketimizin kurum-
sallasma ve markalasma suUrecleri-
ne katki saglayacak, sektdrde fark
yaratmamizda anahtar gorevi go-
recek pek cok dnemli projeye imza
attik. Ozellikle MitreApel marka-

mizla dahil oldugumuz Turquality®

YATIRIMLARIMIZ 2019'DA DA
TUM HIZIYLA DEVAM EDECEK

Programi kapsaminda ihracat ala-
ninda ¢cok daha yuUksek hedeflere
dogru yine sizlerle birlikte ilerleye-

cegiz.

Inracata donuk Uretim stratejimizi
Turquality kapsaminda elde etti-
gimiz destek ve kazanimlarla sen-
tezleyerek uluslararasi pazarlardaki
varligimizi en Ust seviyede surdure-
cegiz. Bugun 45 ulkeye ihracat ya-
parken, 2011 yilindan beri Ust Uste 6
yildir “Yapistiricilar” kategorisinde
Ihracatin Yildizi olarak birincilikle
zirvede ver aldik. Onumuzdeki yil-
larda da ayni basarlyl tekrarlama-

nin gayreti icinde olacagiz.

Sirketimizin gelecek planlari igin-
de oldukg¢a onemli bir yere sahip
bir diger konu ise Ar-Ge odakli ino-
vasyon anlayisimiz. Bu dogrultuda
vaptigimiz yatirrmlarla Turkiye'nin
Ar-Ge'ye en cok yatirm yapan
250 sirketi arasinda yer aliyoruz.
Ne mutlu ki ulkemizde esine az
rastlanan bir surede, yaklasik 1 ay
gibi kisa bir zamanda yeni Ar-Ge
merkezimi hayata gecirerek “Ar-
Ge Merkezi Belgesi” almaya hak
kazandik. Sanayi ve Teknoloji Ba-
kanligi tarafindan tescillenen yeni
Ar-Ge merkezimizle pek cok devlet
destegive tesvikten yararlanacagiz.
Uran gelistirme ve inovasyon calis-
malarimizi 20 kisiye yakin profes-
yonel Ar-Ge ekibimizle, yUksek tek-
nolojiye sahip Ar-Ge merkezimizde
yUrutecegiz. Bu proje asamasinda
tum  yukumlulUkleri eksiksiz se-
kilde yerine getirmemizde emegi
gecen tum calisma arkadaslarimi
tebrik ediyor ve tesekkurlerimi su-

nuyorum.

Ote yandan yeni drdnlerimizi de
tuketiciyle bulusturmaya devam
ediyoruz. Bu kapsamda gectigimiz
aylarda lansmanini gerceklestir-
digimiz MS Polimer teknolojisine
sahip yeni hibrit Urdnlerimiz APEL
High Tack, APEL Crystal Clear ve
APEL Universal sektér profesyo-
nelleri tarafindan buyuk ilgi gor-
du. Onumuzdeki aylarda da BK-40
Urdnumuzun lansmanini gergek-
lestirerek Urin gamimizi genislet-

meye devam edecegiz.

Uzun suredir yatirrmini planladigi-
miz Turkiye ve Ortadodu'nun en
buyuk yapistiricl ve tutkal tesisini
de GEBKIM'de hayata gecirmenin
heyecanini yaslyoruz. GEBKIM'de
faaliyete gececek mega uretim te-
sisi alanimizdaki fizibilite ve proje
calismalarimiz tum hiziyla suru-
yor. Ulkemizin gururu olacak ve
tamamen Endustri 4.0 ile entegre
yaplda modern bir Uretim tesisini
sektdriumuze kazandirmay hedef-
liyoruz. Bu dev yatirnmla birlikte
Beta Kimya A.S'nin gelecek yillarda
da sicrama yapacagdi buyuk bir adi-

mi atmis olacagiz.

Sizlerin destedi ve ozverisiyle yeni
basarilara yine hep birlikte imza
atacagiz. ilklere imza atmanin hak-
[l gururuyla bir kez daha sizlere te-

sekkdrlerimi sunuyorum.

Sevgi ve Saygilarimla.

Cihat Sayaci
Beta Kimya A.S. Genel Muddru



IKMIB CALISMALARI

KiMYADA BIRLIK KAZANDI

IKMIB’myenl baskani Adil Pelister oldu

ZAFERE GIDEN YOLDA
GUN BASLIYOR

23 Subat'ta se¢im startini verdigimiz
IKMIB baskanhgi icin, 16 Nisan'da hep
"BiRLIK"te BIR aradaydik.

HEPiMiz Biz'DiK!

“Biz Birlikte GU¢lUuyuz" sloganiyla tum alt sektorlerle
kimyanin tek sesi olma sozu veren Adil Pelister, bes
vitrin projeyle kimyanin degerine deger katacak.

HER SEY TAMAM,
SON BiR KONTROL!

2T [KMIB

HAZIRUMN

INANCIN ZAFER]!

istanbul Kimyevi Maddeler ve Ma-
mulleri ihracatcilari Birligi IKMiB'de
secimler sonuclandi. 1273 delegenin
katildigi secimlerde gegerli sayilan
toplam 1154 oyun 613'UnU alarak
UstunlUk saglayan Beta Kimya A. S.
Yonetim Kurulu Baskani Adil Pelister
IKMIiB'in yeni baskani oldu.

KLULLAMNILAN OV
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BETA KIMYA A.S'DEN HABERLER

WOODEX IRAN FUARI

12-15 Subat 2018 tarihleri arasinda, iran’in Tahran sehrinde
duzenlenen, Woodex 2018 iran Fuari'nda standimizi actik. Yogun
bir ilgiyle karsilastigimiz fuarda, Urun tanitimlari yaptik ve yeni
pazarlar bulmak adina guzel adimlar attik.

DUBAI WOOD SHOW DIFAC 2018

Suudi Arabistan, Korfez Ulkeleri, Kuzey Afrika ve diger Arap Ul-
keleri pazari icin oldukca 6nemli bir organizasyon olan Dubai
Wood Show DIFAC 2018 Fuari 12-14 Mart 2018 tarihleri arasinda
gerceklestiriimistir. Beta Kimya A.S. olarak katiim sagladigimiz
fuar oldukca basarili gecti. Dubai ve cevre bolgelerinde Urunle-
rimizi tanitma firsati buldugumuz fuardan, Dubai Pazari'nda da
varligimizi hissettirmenin mutluluguyla Ulkemize dénduk.

INTERZUM GUANGZHOU 2018

Cin'de fuar katilimina yonelik oncelikli hedef diger fuarlarda
cokca gorulmeyen farkl Ulkelerden gelecek ziyaretcileri agirla-
mak yonundeydi. Bu dogrultuda fuarda Kolombiya'dan israil'e,
Avustralya'dan Portekiz'e bircok uUlkeden ziyaretgiler agirlanmis-
tir. ilk kez katihm gésterilen bu fuarda Urtnlerimiz yogun ilgi gér-
mus ve firmalarin birgcodu ile ihracat departmanimiz tarafindan
gorusmeler devam etmektedir.

YAPI FUARI - TURKEYBUILD ISTANBUL 2018

1978 yilindan bu yana duzenlenen ve bu sene 41.'si organize edilen,
YAPI FUARI - TURKEYBUILD ISTANBUL, 08 - 12 Mayis 2018 tarihlerinde
gerceklesti. Beta Kimya AS. olarak, 41. Yapi Fuari'nda yeni inovatif
drunlerimizle boy gosterdik. Son dénemde Ar-Ge'ye yaptigimiz blyuk
yatirimlarimizla, birgok sektore hitap eden uUrlUnler sundugumuz
fuarda; APEL Kapi & Pencere Képugu, Tabancall Mega PoliUretan
Koépuk ilk kez tanitildi ve buyuk ilgi goérda.
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YURTICI BAYi ROPORTAIJIMIZ

Merhabalar, 6ncelikle roportaj tek-
lifimizi kabul ettiginiz icin tesekkur
ederiz. Sizi taniyarak baslayalim.

Merhaba, ben Muhittin Cakirog-
lu Hirdavat Ltd. Sti. kurucularindan
Muzaffer Cakiroglu. 1986 senesinde,
izmirde kurdugumuz sirketimiz o
zamanlar Anadolu Hirdavat - Mu-
hittin Cakiroglu Tuzel Kisiligi olarak
basladigimiz serlvenimize 1998 se-
nesinden bu yana Muhittin Caki-
roglu Hirdavat Limited Sirketi olarak
devam ediyoruz. 1000 metrekare
alanda, 25 personelle calismalarimi-
za devam ediyoruz. 100 - 150 ¢6zUm
ortagimizla yaklasik 15.000 kalem
arun cesitliligimiz ile pazara hizmet
vermekteyiz. 7 kisilik saha satis ekibi-
mizle 11ilde hizmet vermekteyiz.

Kimya sektéru bizim urun cesitliligi-
miz icerisinde ¢cok ciddi bir paya sa-
hiptir. Silikon, kopuk, mastik gruplari,
hizli yapistiricilarla hirdavat sektoru-
nUdn nabzini tutmaktayiz. Hirdavat
sektdérunde asla vazgecemeyecegdi-
miz tek marka Beta Kimya A.S.dir.
Pazarda cok fazla secenek, ciddi bir
rekabet olmasina ragmen gerek son
tuketicilerin yorumlari ve guveni, ge-
rekse bizlerle ilgilenen satis yetkKilisi
arkadaslarimiz ve teknik pazarlama
ekibinin profesyonelligi ve muthis
¢o6zUmleri, vazgecemememizin bas-
lica sebepleri arasindadir.

Beta Kimya A.S. ile ne kadar siire-
dir calismaktasiniz, bu siire¢ ne za-
man basladi?

Beta Kimya AS. ile kuruldugundan
beri calisiyoruz, desem yanls olma-
yacaktir. Umurlu Organize Sanayi
Sitesi'nde ¢6zUm ortakligimiz basla-
di, yaklasik 20 yildir sizleri takip edi-
yoruz. Bununla beraber sizler de bizi
takip ediyorsunuz. Birlikte gelisiyor
ve degisimleri yakaliyoruz, bu do-
nemde bu degerli bir birlikteliktir.

"lliskilerimizi fiyat baremine gore dedgil,
mMusteri memnuniyetine gore belirliyoruz.
Bu anlamda sizlerle calistigimiz icin cok

mutluyuz.

Hemen hemen ayni yillarda ticari
hayata atilmissiniz, Beta Kimya A.S.
ile. Beta Kimya A.S.nin gelisim si-
recini nasil degerlendiriyorsunuz?

Gelisim sureci karsilikli bir olgu. Biz-
ler kendini gelistirmeye acik, vizyonu
zengin firmalarla calismayi seviyo-
ruz. Bu durum da karsilikli bir “kazan
- kazan" durumu ortaya cikariyor.
Bizlerden gdruUsler aliniyor, sektorel
bilgilerimizi aktararak gelisiyoruz,
sizler gelistik¢e Urun gesidiniz artiyor
ve bizler de bu cesitliligi kullanarak
pazardaki yerimizi saglamlastiriyo-
ruz. Biz de sizin Urunlerinizin Ege’nin
en Ucra kdsesine kadar sorunsuz
ulastiriimasini sagliyoruz. Kalitesin-
den emin oldugunuz bir Urun igin
boyle bir ticaret hangi ¢ozum ortagi-
ni mutlu etmez ki?

Sektorle ilgili neler disuinlyorsu-
nuz?

Kimya sektoru iyi bir sektor, gelisime,
inovasyona oldukg¢a yatkin. Bu da
bizim calismalarimizi motive ediyor.
Bununla beraber hirdavat olarak du-
sunuldugunde birbirini tamamlayan
bircok Urun yelpazesinden bahset-
mek mumkun. Bu nedenle yaklasik
15.000 kalem arun ile tuketiciye gi-
diyoruz. Kimya sektorunde yenilikler
olustukca, hirdavat sektort bu du-
rumun kazanani olacaktir. Bizler de
sektorel geri bildirimlerimizle, dene-
yimlerimizden faydalanmak isteyen
Beta Kimya A.S. gibi degerli firma-
lara her zaman yardim etmeye hazir
olacagiz.

20 Yildir birlikte calistigimizi be-
lirttiniz, bugline kadar yapilan ¢a-
lismalarimizi yeterli buluyor mu-
sunuz? Bizlere neler o6nermek
istersiniz?

Yeniliklere acik oldugumuz kadar
da bazl konularda da ¢ok tutucu bir
firmayizdir, bizlerle iletisimde olan
saha satis ekiplerinin sik sik degis-
mesinden hoslanmayiz. Birliktelik
kurdugumuz bir firma ile uzun yil-
lar boyunca calismak isteriz. Yeni bir
markaya alismak ¢ok uzun yillar ala-
bilir. Bu noktada ¢dzum ortaklarimiz
ile aramizdaki en gu¢lu bagin guven
oldugunu belirtmek isteriz. Beta
Kimya AS.'den en buyuk beklenti-
miz de bu guveni her zaman oldugu
gibi kalitesiyle yogurarak bizlere sun-
masi olacaktir.

Biz de sizin gibi ¢6ziim ortaklarimiz
oldugu icin cok mutluyuz.

Biz iliskilerimizi, fiyat baremine gore
belirlemiyoruz. Bizim icin dnemli kri-
terlerden birisi de musteri memnu-
niyetidir. Bu anlamda bizler de sizin-
le calistigimiz icin cok mutluyuz.

Son olarak Beta Kimya A.S.'ye ilet-
mek istediginiz, sdylemek istedigi-
niz bir seyler var midir?

Beta Kimya A.S., Ar-Ge Merkezi olan,
Pazarlama ve Is Gelistirme Depart-
mani olan bir firmadir. Bizler bu du-
rumun 1siginda Beta Kimya A.S. ile
iliskilerimizi ilerletmek isteriz. Kali-
tesini bozmadan Uretimine devam
ettigi surece bizler yaninda olacagiz.
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Merhaba Nazim Bey, 6ncelikle ro6-
portaj teklifimizi kabul ettiginiz
icin tesekkir ederiz. Bizlere biraz
kendinizden bahseder misiniz?

Merhabalar, &ncelikle ziyaretiniz
icin cok tesekkur ederiz, Kosova'ya
hos geldiniz. ismim Nazim Tac, Beta
Kimya A.S.nin Kosova'daki bayisi-
yim. 2000 yilinda kurmus oldugu-
muz Europan Color Firmasinin sahi-
biyim. 2000 yilindan bu yana Kosova
ve komsu Ulkelere insaat malzeme-
leri, kap! - pencere aksesuarlari, hir-
davat malzemeleri ve yapistiricilar
konusunda ¢dézUmler sunmaktayiz.

Beta Kimya A.S. ile nasil yollariniz
kesisti?

Balkanlara yapistirici konusunda
da hizmetler sunuyoruz ve bu bizi
strekli drin gami konusunda ce-
sitlilige gitmeye yonlendiriyor. Bu
badlamda 2003 yilinda, Intermob
Fuari'na katilim saglamistik. Ziyaret-
lerimiz esnasinda Beta Kimya AS.
Yonetim Kurulu Baskani, Sayin Adil
Pelister ile tanistik. Bu tanisiklik hiz-
lica ¢dzum ortakligina sonrasinda
da Kosova'da bayilik seklinde gelisti.
ilk baslarda sadece PVA ile baslayan
serlvenimiz, 2018 yil itibariyle; Mit-
reapel Hizli Yapistirici, Apel Silikon-
lar, EVA Hotmeltler, Apel Sivi Civiler,
Apel Képukler ve Apel Marin tutkali-
na kadar ilerledi.

Beta Kimya A.S. ile calismaya bas-
ladiginizdan bu yana sizin ticari
hayatinizda ne gibi degisiklikler
oldu?

Beta Kimya A.S. ile 15 yillik hukuku-
muzun Balkan Cografya'sinda bize
de getirisi buUyuk olduk. Merkezi-
miz Prizren'de, simdi ise Pristine'de

YURTDISI BAYi ROPORTAJIMIZ

"UrUnleri, teknik ekibin bizlere ilettigi gibi
kullandiginiz sUrece Apel ya da Mitreapel
nicbir drdnle sorun yasamazsiniz!

depomuzu ag¢gmaya hazirlaniyoruz.
Ticari olarak bir firmayla karsilikl gu-
ven saglandiginda Ustesinden geli-
nemeyecek bir sey oldugunu dusun-
muyoruz. Beta Kimya A.S. bize biz
onlara guvendikge, ticari iliskilerimiz
bununla beraber kadim dostlugu-
muz da emin adimlarla ilerlemeye
devam edecektir.

Beta Kimya A.S."den beklentileriniz
nelerdir?

Beta Kimya A.S.'ye glvenimiz son-
suz, bizim onlardan en buyuk bek-
lentimiz, Urdn cesitliligidir. Turkiye,
Kosova'dan bakinca parlayan bir yil-
diz gibi Avrupa'yl Asya'ya badliyor.
Beta Kimya A.S. de bizleri Avrupa'ya
baglayan bir kdpru. Bu noktada pa-
zara ne kadar fazla Urun ile giris ya-
parsa bizler icin de o kadar deger-
li olacaktir. Turkiye'de yerli Uretici
olarak, 4 ayri Uretim merkezi ve 1
yonetim binasinda faaliyetlerde bu-
lunmak hi¢c de kolay olmasa gerek.
Gecmis yillarda oldugu gibi Beta
Kimya A.S./nin her zaman yaninda
olacagiz. Bu noktada onlardan, Av-
rupa ile rekabetimizi guglendirecek
Urun cesidi ve fiyatlar beklemekteyiz.

Beta Kimya A.S. uriinlerini kulla-
nan son tiketicilerden aldiginiz
geri bildirimler oluyor mu? Bizim-
le paylasabilir misiniz?

Bizler, buglne dek Beta Kimya A.S.
uranleri ile ilgili kotu higbir geri bil-
dirim almadik. Urdnleri, teknik eki-
bin bizlere ilettigi gibi kullandiginiz
sUrece Apel ya da Mitreapel hicbir
urunle sorun yasamazsiniz. Sikayet
almiyoruz ama ¢ok takdir topluyo-
ruz. Bu da Europan Color Firmasinin
da pazardaki yerini ve guvenilirligini
artiriyor. Sizlerin gururu yerelde biz-
lerin gururu haline geliyor. Urtnle-
rin, TUrkiye'de Uretildigini belirtmek,
bizler icin buyuk gurur.

Son olarak Beta Kimya A.S.'ye ilet-
mek istediginiz, séylemek istedi-
giniz bir seyler var midir?

Beta Kimya A.S., 32 yillik bir firma.
Bizlerle de 15 yildir is birligi yap-
maktalar. Bu sureklilikte pay! olan
Sayin Yoénetim Kurulu Baskani Adil
Pelister'e, Genel MUdurlUnuz Cihat
Sayacl'ya, teknik ekibe, bu iliskinin
kurulup, bu noktaya getirilmesinde
emegi gecen herkese tesekkurleri-
mi sunuyorum. ilerleyen dénemler-
de dahasik gérusmekdileklerimizle,
calismalarinizda basarilar diliyorum.
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TEKNIK PAZARLAMA & YURTICI SATIS

G.UNEY MARMARA
ZIYARETI

Pazarlama ve Is Gelistirme Departmanimizin en iyi
beslendigi kulvarlardan birisi de “Saha”lardir. Paza-
rin ihtiyaclarini yerinde tespit etmek, Urunlerin kul-
lanim hacimlerini kayit altina alabilmek adina Pa-
zarlama ve s Gelistirme Ekibimiz sahaya indi.

ilk yolculugumuz, istanbul - inegél - Eskisehir rotasi
olmustur. Rota Uzerinde yer alan tum paydaslarimi-
za ziyaretlerde bulunup, Urlnlerimizle ilgili beklen-
tilerini 6grenmis bulunmaktayiz. Bununla beraber
urunlerimizi denemek isteyen, kullanim tekniklerini
ogrenmek isteyen musterilerimize egitimler verdik.

EGE B(")L.GESi
ZiYARETI

Bir diger saha ziyaretimizi de Ege Bdlgesi'ne ger-
ceklestirdik. MuUsterilerimizin beklentileriyle ilgili
geri bildirimler aldigimiz saha ziyaretlerimiz, olduk-
ca verimli gegmistir.

DOGU ve GUNEYDOGU
ANADOLU BOLGELERI
ZIYARETI

Turkiye'de ziyaret edilmemis bdlge birakmamak,
hedefiyle basladigimiz saha ziyaretlerimiz Dogu
Anadolu ve GUneydogu Anadolu Bdlgeleri ile son
bulmustur. Guneydogu Anadolu ziyaretlerimiz bo-
yunca; Adana, Gaziantep, Sanliurfa, Diyarbakir, Bat-
man, Elazig ve Malatya sehirlerinde saha calismalari
yaptik. Bu sUrecte bayi ve alt bayilerimizle, ¢dzim
ortaklarimiz ve ¢c6zum ortagi adaylarimizla arunleri-
miz hakkinda gorusmeler yapmis olduk. Akdeniz'de
baslayip, Dogu Anadolu'da biten ziyaretlerimiz
ardindan UruUnlerimizi kullanan musterilerimizin
memnuniyet oranlari bizleri cok mutlu etti.

KARADENIZ
IC ANADOLU ZIYARETI

Marmara ve Ege Boélgelerinin ardindan Karadeniz ve
ic Anadolu Boélgeleri ile saha ziyaretlerimize devam
ettik. Sektérun dnde gelen firmalarina yapmis oldu-
gumuz ziyaretler sonrasi olumlu geri bildirimlerle ¢o6-
zum ortakliklarimizi genisletme karari almis olduk.
Bu surecte ¢ok degerli meslektaslarimizla tanismis,
hali hazirda tanisiyor olduklarimizin da sektorel de-
neyimlerimizi paylasma sansi yakalamis olduk.
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TEKNIK PAZARLAMA & YURTICI SATIS

UrUnlerimizin tim teknik detaylarini ve kullanim ayrintilarini tike-
ticilere aktaran bayilerimize “UrlUn yonetim uzmanlarimiz” tarafin-
dan egitimler dlzenlendi. Bayilerimizin satis personellerinin satis
sahasinda bire bir egitilmeleriyle gergeklestirilen bu calismalarda,
drlnlerimizden nasil tam performans saglanabilecedi ve UrlUnle-
rimizin dogru uygulama alanlari hakkinda énemli bilgiler verildi.
izmir, Bursa Merkez ve inegél, Ankara, istanbul Avrupa ve Anadolu
Yakasl, Kastamonu Tosya olmak Uzere farkli sehirlerde gerceklesen
egitimler sUresince, Urunlerle ilgili tum teknik detaylar yapi mar-
ketlerdeki yetkililerle paylasiimistir.

Yapmis oldugumuz saha ziyaretlerimiz boyunca
Mitreapel Hizl Yapistiricimizi yeni sektorlerde, yeni
¢6zUm ortaklarimizla bir araya getirdik. Deneme-
lerin sonucunda ¢6zUm ortaklarimizin Grunlerimi-
zi sevmesi ve kullanmaya karar vermesi en buyUk
mutlulugumuz olmustur.

Suya dayaniklihgr ile Turkiye'de ve dunyada Un kazan-
mis olan Apel Marin tutkalimizi tekne ustalarimizla ta-
nistirmak i¢in sahaya indik. Yapilan ¢alismalar ardindin
alinan olumlu sonuglar ve Urdnun denizcilerimiz tara-
findan begenilmesi bizim icin en bUyUk motivasyon

kaynaklarindan biri olmustur.

Turkiye'de Uretilen ilk IFT Rosen-
heim Sertifikali, D3/D4 tutkalimizi
gectigimiz dénemde musterileri-
mizin begenesine sunmustuk. Bu
sunumun ardindan gergeklestir-
mis oldugumuz saha galismalari ve
ardn tanitimi igin gergeklestirilen
teknik ziyaretler meyvelerini cok
hizli bir sekilde vermeye baslad.
Bilinirligi bir hayli artran su bazl
D3/D4 Ahsap Uygulama ve San-
dalye Tutkali'mizi bu denemelerde
ustalarimiza sevdirmekte zorlan-
madik. Urinimuz, artan talep Uze-
rine artik 700 gramlik yeni plastik
ambalajinda da tum kullanicilarin
begenisine sunulmustur.
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INSAN KAYNAKLARI

TAVLA TURNUVASI

Calisanlarimizin moral ve motivasyonu bizler icin cok
degerli! Bu baglamda i¢ iletisimimizi guclendirmek,
kendimize farkli hobi alanlari yaratarak is disindaki va-
kitlerimizi kaliteli gecirmek amaciyla tavla turnuvasi or-
ganize ettik. Tavla turnuvasinda 1, 2. ve 3. olan arkadas-
larimiza édullerini insan Kaynaklari ve Destek Birimler
Koordinatdrd, Hulya Akbiyik takdim etti. Katilimlarin-
dan dolayl dereceye giren, giremeyen tum katilimci ar-
kadaslarimiza tesekkur ederiz. Bir sonraki etkinligimiz-
de goérusmek Uzere!

ITU CHEMICAL ENGINEERING
DESIGN PROJE YARISMASI

istanbul Teknik Universitesi, Kimya ve MetalUrji Fakul-
tesi, Chemical Engineering Design dersi kapsaminda
duzenlenen proje yarismasinda “Polikarbonat Uretim
Prosesi Tasarimi” projesiyle birinci secilen meslektasi-
miza 6dUlind Beta Kimya A.S. adina insan Kaynaklari
ve Destek Birimler Direktérumuz Hulya Akbiyik takdim
etmistir. Dereceye giren tum meslektaslarimizi kutlar,

basarilarinin daim olmasini dileriz.

ATASEHIR .
HAYVAN BARINAGI ZiYARETI

insan Kaynaklari ve Destek Birimler DirektorlGgu bun-
yesinde bir dizi etkinlik gerceklestirmis olmanin mut-
lulugu icerisindeyiz. Her departmanimizdan gdnullu
calisanlarimizla olusturulan "Soyalik" grubumuz ile Ka-
dikoy Belediyesi'ne bagl Atasehir Hayvan Barinagi zi-
yareti organize ettik. Ziyaretimiz sUresince minik dost-
larimizla iyi vakit gecirdik ve bir sonraki ziyaretimizde
gorusmek Uzere sozlestik. Minik dostlarimizin gdzlerin-
deki mutlulugu gérmek, onlarla oyun oynamak bizlere
cok iyi geldi.

iTU KARIYER GUNLERI

istanbul Teknik Universitesi, yeni nesillerin meslek ha-
yati hakkinda fikir sahibi olabilmeleri icin her sene “Ka-
riyer GUnleri” duzenlemektedir. Beta Kimya A.S. olarak,
biz de standimizi acarak iTU Kariyer Gunlerine katilim
gergeklestirdik. Geng meslektaslarimizla, kimya sekto-
r ve is imkanlari anlaminda gorusmeler yaptik. Etkin-
lik boyunca Universite yillarimiza dénmenin yani sira,
urUnlerimizi de tanitma sansi yakalamanin mutlulugu-
nu yasadik.
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BETA KiIMYA A.S. ETKINLIKLER

32. YIL KUTLAMAMIZ

Sirketimizin kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskanimiz
Adil Pelister, Genel MUdurumuz Cihat Sayaci ve tum ¢a-
lisanlarimizin katildigi gecede 5, 10 ve 15. yilini basariyla
tamamlayan calisanlarimiza tesekkur plaketi verildi.

1987 yilinda faaliyetlerine baslayan sirketimizin 32.
kurulus yil dénUmunu, 7 Mayis 2018 tarihinde, Le
Méridien istanbul Etiler Hotel'de kutladik.

Plaket térenlerinin ardindan canli muzik performan-
si ve danslarla devam eden gecede ¢alisanlarimizin
sikhdi ve mutlulugu da gorulmeye degerdi.
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32. Yil gecesi coskumuza, 16 Nisan 2018 tarihinde yapI- ¢im sUrecinde gorev alan tum Beta Kimya A.S. ekibine pla-
lan IKMIB secimlerinde, Yénetim Kurulu Baskanimiz Adil ketler Sn. Adil Pelister tarafindan takdim edildi. Gecenin
Pelister'in baskan olarak secilmesi de eklendi. Gecede, se- ana temasini #32YildirHepDahalyiye mottosu olusturdu.
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YENI NESIL

MS POLIMER YAPISTIRICILAR
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MS POLIMER KULLANIM ALANLARI

Farkl yogunlukta ve esneklikteki bir-
¢ok malzemenin yapistiriimasi igin
gelistirilmis yeni nesil yapistirici ve
izolasyon kimyasallar grubumuzdur.
Yapilarda, tas, ayna, cam, esnekligi

R\ SUGEGIRMEZ |}
R\WATERPROOF /3

D
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yuksek malzemeler, tasinmasi icin
yuksek mukavemet gerektiren mad-
deler, panel, profil ve beton, al¢l leva,
PU, PVC, polyester, plastik, seramik,
bakir, kursun, cinko, aliminyum, ah-

0\5 Mekao
%

Agir yapi malzemeleri
yapistirmada

C,’wisiz

qehmets;,

sap gibi yuzeylere yapistirilmasinda
kullanilir. Cok hizliilk tutunma saglar,
¢ivisiz, matkapsiz, zahmetsiz sekilde
yapistirma sagladigi gibi su gegir-
mez ve boyanabilirdir.

0/0 y
—= W

SOV Yo
j L %
"f )

Ya
o“\\§ Pl;;l.”

&




TURQUALITY SURECI

Beta Kimya A.S. ailesi olarak, geli-

sen dinyanin gereklerine ayak uy-
durmak, giderek artan ve agirlasan
rekabet kosullarinda fark yaratabil-
mek, firmamizin kurumsal yapisini
percinlemek ve sureclerimizin her
adiminda surekli iyilestirme calis-
malarini devam ettirebilmek igin
devamli projeler ve hedefler belirle-
mekteyiz ve hayata gecirmekteyiz.
Bu calismalarimizin basinda din-
yanin ilk ve tek devlet destekli mar-
kalasma programi olan Turquality®
programi yer almaktadir. Projeye
onderlik eden ve sirketimizde Stra-
tejik Planlama & Kurumsal Yonetim
Sistemleri Uzmani olarak gorev yap-
makta olan Basak Boyoglu ile bir
sOylesi gerceklestirdik.

Turquality®, dinyanin devlet destekli ilk ve tek
markalasma programidir. Biz de bu programi

firsata donusturmek

istedik ve Mitreapel

markamizla yola ¢cikmaya karar verdik.

Turquality® Programi nedir? Beta
Kimya A.S. bu siirece nasil dahil oldu?

Turquality®, dUnyanin devlet destek-
li ilk ve tek markalasma programi-
dir. Reklam ve Pazarlama faaliyetleri,
yurtdisindaki birimlere iliskin giderler,
marka tescilleri, franchise destekleri
gibi birgcok destegi bunyesinde barin-
dirtyor. GUnumuzde rekabet kosulla-
ri gittikce agirlasiyor ve bu da global
pazarda yer almak isteyen sirketleri
daha gucglu markalar yaratmaya tes-
vik ediyor. Beta Kimya A.S. olarak biz
de global bir marka haline gelebil-
mek ve rekabet glcUmuUzu ulusla-
rarasl pazarda daha da arttirabilmek
adina bu programi firsata donustur-
mek istedik. Ve Mitreapel markamizla
yola gikmaya karar verdik.

Turquality® siirecindeki calismala-
rinizdan bahseder misiniz biraz, ne
zamandan bu yana hazirlik icerisin-
desiniz?

Yaklasik bir yil siren oldukga yodun
bir proje dénemi gecirdik. Turquality®
kapsamina dahil olabilmek icin ozel-
likle kurumsallik agisindan énemli bir
olgunluk seviyesinde olmaniz bekle-

niyor. Bu sebeple biz projemiz boyun-
ca bu yolculudu “Turquality® Projesi”
ifadesinden cok “Kurumsal Gelisim
Projesi” olarak adlandirmayi tercih
ettik. Beklenen olgunluk seviyesini
karsilayabilmek daha da édnemlisi sir-
ketimizi beklenen bu seviyenin ¢ok
dahailerisine tasiyabilmek adina ken-
di icimizde bircok proje ekibi kurduk.
Operasyonel sureclerimizden, satis
sonrasl hizmetlerimize kadar tUm su-
reclerimizi bu proje boyunca gelistir-
meyi hedefledik. Nasil daha iyi global
bir oyuncu olabiliriz ve bunun icin ne-

ler yapmaliyiz odak noktamiz bu oldu.

Vizyon ve misyonumuz dogrultusun-
da stratejik altyapimizi “Surdarulebilir
Karli BUuyume”, “Operasyonel Mikem-
mellik”, “MUsteri, Urin ve Markalas-
ma”, “insan ve Kurumsal Altyap!” gibi
farkl perspektiflerle daha guclu hale
getirdik. Bununicin ¢alistaylar duzen-
ledik; mevcut durumumuzu, i¢ ve dis
faktorleri, makro ekonomik durumu,
kuresel-yerel pazardaki gelismeleri,
rekabeti, trendler ve UrUnleri, anket
sonuglarini inceledik. Kisa-orta-uzun
vadeli tUm stratejilerimizi Beta Kimya

ailesi olarak birlikte belirledik, calis-

Q)
TURQUALITY
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taylarimizin bize en guzel katkisi bu
oldu diyebiliriz. Bdylelikle hem bu-
tunsel bir yaklasim kazanmis olduk
hem de hedeflerimize ekip ruhu ile
kolaylikla varabilecegimize inaniyo-
ruz.

Bir yillik sUre¢ boyunca Marka ve
Pazarlama bakis acimiza kanalize
olduk, bu dogrultuda Marka Calis-
taylar duzenledik. Marka algi calis-
malarini yUrutUrken sadece yurtici
ve yurtdisinda analizler gergekles-
tirmekle kalmadik, Beta Kimya A.S.
gatisi altindaki tum calisanlarimizi
strecimize dahil ettik. Hem Urin
Portféy hem de Marka Stratejimizi
odaklandigimiz tum hedef pazarlari-

miz i¢in guglendirdik ve aksiyonlari-
mizi bu ydnde uygulamaya basladik.

Operasyonel anlamda iyilestirmeler
icin hedeflerimizi belirlerken bir di-
Jger yandan organizasyonel yapilan-
ma / yetkinlik anlaminda da profes-
yonel bir donlUsum gergeklestirdik.
Yapilan tum bu faaliyetlerin hepsi
hedefledigimiz kurumsal gelisim
dongumuzu destekledi ve bize ol-
dukga hiz kazandirdi.

Peki su an proje hangi asamada?

Projemiz boyunca yapmak istedigi-
miz, hedefledigimiz tum calisma-
larimizi basariyla tamamladik. Geg-
tigimiz Mayis ayinda On inceleme

TURQUALITY SURECI

Raporu icin denetime tabii tutulduk.
Dosyamiz denetgi kurulus tarafindan
incelendi ve T.C. Ekonomi Bakanhgi
tarafina teslim edildi, olumlu haber-
lerle neticelenecedini umuyoruz. Bu
program sayesinde global marka
olma yolundaki hizimizi arttirmak
en buyuk hedefimizdi fakat ayni za-
manda hem Uulke bilinilirligimizin
artmasinda hem ekonomimizin yUk-
selmesinde de rol almak istiyoruz.
Umarim sirketimiz icin hayirli bir so-
nuc elde ederiz.

Basak Boyoglu
Stratejik Planlama & Kurumsal
Yénetim Sistemleri Uzmani
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GUVEN BORCA iLE MARKA CALISTAYI

MARKALASMA KONULU
CALISTAYIMIZI GERCEKLESTIRDIK

Sirketimizin kurumsal gelisimi kapsaminda Marka Konumlandirma, Marka Bilinirligi ve
Beta Kimya A.S. calisanlarimizin markalarimiz hakkinda gérUs ve dnerilerini alabilmek
adina, “markalasma” konulu bir calistay gerceklestirdik. Conrad Istanbul Bosphorus'ta
gerceklestirilen calistayimizin moderatérd Guven Borga'ydl. Markam Firmasinin kuru-
cularindan Guven Borga, uzun yillar Turkiye'nin énde gelen firmalarinda kurumsal-
lasma sureglerini ve marka konumlandirmalarini ydnetmis, bu konuda ¢ok
degerli eserler olusturmustur. Bu eserlerinden en bilinenleri: Bu Top-
raklardan DUnya Markasi Cikar Mi? Reklamlardan Sonra ve Pazarlama
Receteleri'dir.

Aralik ayinda gerceklestirdigimiz calistayimizda “Marka Algi-

si Workshop” u gerceklestirilmis olup, ¢alisanlarimizin
arun ve hizmetlerimizle ilgili dustncelerini yapmis ol-
duklari sunumlarla 6grenme firsati yakaladik.

Calistay sonunda, firmamizin farkli departmanlarindan
katilim saglayan personellerimiz, marka ve markalasma-
nin 6nemi, gercek marka olmanin puf noktalari, bir buttn ha-
linde marka degerinin arttirilmasi gibi konularda nasil hareket
edilmesi gerektigini drnek vaka ve pratiklerle pekistirmis oldu-
lar.

Galistayimiz, toplu fotograf cekimi ve hep birlikte yenen yemek ile son
bulurken, bir sonraki ¢alistayimiz icin de geri sayimi baslatmis olduk.

o 7 4
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KAPI VE PENCERE KOPUGU

I Kapi ve Pencerelerde
Sisme, Cekme ve
Carpilma Yapmaz l

APEL PF370 Kapi ve Pencere Kopugu, tek bilesenli, nem
ile kurlesen ve dusuk genlesme katsayisina sahip bir mon-
taj ve dolgu kdépugudur. Dusuk genlesmesi sayesinde, dar
bosluklarda kasma ve zorlama yapmaz, sikildigi yerin sekli-
ni alarak mukemmel bosluk doldurma saglar.

Kullanim Sekli: Kapl & Pencere Kopugu valf c¢ikisina uy-
gun bir pipetle kullaniimalidir. Kurlesmenin daha hizli
olmasi icin uygulanacak bélgenin 6énceden temizlenmis
ve nemlendirilmis olmasi tavsiye edilir. Kullanmadan énce

s,/

DUSOK

GENLESME

S g s o P
T s, e

tenekeyi hizli bir sekilde calkalayiniz. Pipeti valf kismina
cevirerek yerlestirdikten sonra tenekeyi ters ceviriniz. Pipet
tetigine basing uygulayarak puskurtmeyi saglayiniz.

Kullanim Alanlari: Kapi ve pencere pervaz montajlarinda,
bina catlak ve bosluklarin doldurulmasi ve izolasyonunda,
yapistirma amagl, kalorifer petekleri, elektrik tesisatlari,
sicak veya soguk su borulari etrafinda izolasyon amacgli
kullanilabilir.

Renk: Acik Sari
Yogunluk: 25+3 kg/m3
Ambalaj: 860 gr x 16 Adet / Koli

Yuzey Kuruma Siiresi: 6+2 dk
Verim (860 gram icin): Maksimum 35 It
Raf Omrii: Uygun saklama kosullarinda 1yildir.

Kesilebilme Siiresi: 30 - 70 dk
Uygulama Sicakhigs: -5°C / 30°C
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AR-GE ROPORTAJIMIZ

AR-GE MERKEZIMIZ TESCILLENDI

Beta Kimya A.S. Genel Mudura Cihat Sayaci, sirketimizin Ar-Ge alanindaki yatirim-
lari ve gelecek planlarini anlatti: "Ar-Ge alaninda gelecege yonelik atilimlar yapma-
ya devam ederek, 6zveriyle calisarak, Beta Kimya A.S.'yi yarinlara tasimanin gayreti
icinde olacagiz."

i

— A

Beta Kimya A.S.nin Ar-Ge calis-
malarindan bahseder misiniz?

32 yildir sektdre ydn veren yenilikgi
bir marka olarak, kuruldugumuz
ilk gunden itibaren Ar-Ge yatirim-
larina daima 6nem veren bir sirket
kultUrune sahibiz. Ar-Ge alaninda-
ki koklu gegcmisimizden aldigimiz
gugle birlikte bugln 100'e ulasan
urun cesidimizin hemen hepsinde
kendi muhendislerimizin imzasi
olmasindan dolayl gurur duyu-
yoruz. Uzun vadeli Ar-Ge ve ino-
vasyon calismalarimiz sayesinde
ozellikle yapistirici ve tutkal Urun-
lerinde benzersiz bir know-how
birikimimiz bulunuyor. Bu vizyon-
la gerceklestirdigimiz Ar-Ge faali-
yetlerimiz 1siginda patenti bize ait
olan Urdn sayimizi da her gecen
gun artiriyoruz.

Son yillarda Ar-Ge ve inovasyon

konularinda sektorUmuzdeki ku-
resel gelismeleri de yakindan ta-
kip ediyoruz. BuyUme stratejimiz
ve yatirrm planlarimiz iginde Ar-
Ge'ye daha fazla odaklanarak, kat-
ma degeri yuksek inovatif Grdnler
Uretmek icin bir dizi calisma yuru-
tuyoruz. Yuksek teknolojiye sahip
Ar-Ge laboratuvarlarimizda sekto-
rimuazun ihtiyaclarini karsilayan
drdnlerimizi gelistirirken, tamami
alaninda uzman 20 kisilik bir ekip-
le calisiyoruz.

Sektdrdn ve musterilerimizin ge-
lecekteki ihtiyaglarini  simdiden
ongorerek, dunya standartlari-
na sahip inovatif Urdnler gelistir-
meye yonelik Ar-GE projelerimizi
strdurtyoruz. Onumuzdeki dé-
nemde yeni Ar-Ge merkezimizde
gergeklestirecegimiz c¢alismalarda
da adirliklh olarak; Grinde fonksi-

¥
¥

yonelligi artirma, ambalajda fark-
lllasma, uzun 6MUrlulik ve maksi-
mum fayda saglama kriterlerinde
onemli atilimlar yapmayi hedefli-
yoruz.

Sektorun ilk Ar-Ge Merkezlerin-
den biri oldunuz. Bize bu sireci
anlatir misiniz?

Sanayi ve Teknoloji Bakanligl ta-
rafindan 06zel sektdrde Ar-Ge ve
yenilik yoluyla Ulke ekonomisinin
uluslararasi dluzeyde rekabet ede-
bilir bir yapiya kavusturulmasi igin
¢ikarilan 5746 sayili Arastirma, Ge-
listirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun
ile birlikte bircok tesvik ile muafi-
yet kapsayan “Ar-Ge Merkezi Bel-
gesi” hayata gecirildi.

Biz de devletimizin bu cok kiy-
metli desteginden yararlanabil-
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mek adina Ar-Ge Merkezi Belgesi
alabilmek icin basvuruda bulun-
duk. Yaklasik 1 ay gibi ¢ok kisa bir
sUrede yeni Ar-Ge Merkezimiz fi-
ziksel ve bilimsel tum kriterleri en
son teknolojiyle karsilayarak ‘Ar-Ge
Merkezi Belgesi' ile tescillendi. Bu
sUrecte 5 ayri denetlemenin yani
sira akademisyenlerden olusan
juarinin incelemelerinden basariy-
la gecerek Turkiye'nin 1.000 Ar-Ge
Merkezinden biri olduk.

Turkiye'de Ar-Ge'ye en c¢ok yati-
rnm yapan 250 firma arasinda yer
alirken, Ar-Ge Merkezi Belgesi de
bu alandaki ¢alismalarimizda bize
buyuk bir guc¢ katti. Bu sayede
Tuzla'daki Uretim tesislerimizde
devreye aldigimiz yeni Ar-Ge mer-
kezimizde Uretilecek projelerde;
teknolojik cihaz, sarf malzemeleri
ve denemeler icin kullanilan ham-
maddelere kadar pek cok destek
ve tesvikten yararlanacagiz.

Ar-Ge Merkezi ile hedefleriniz ne-
lerdir? Yeni merkezde ne gibi ¢a-
lismalar gercgeklestirilecek?

Beta Kimya A.S. olarak yeni Ar-Ge
Merkezimiz ile tUketicinin ihtiyag
duydugu inovatif Urunleri yine
kendi know-how'imiz ile Ureterek
Ulkemize ve sektorumuze nitelikli
urunler kazandirmayr hedefliyo-
ruz. Bugune kadar ki Ar-Ge c¢alis-
malarimizla daha once yurtdisin-
dan getirilen bazi Grlnleri, TUbitak
destekleri kapsaminda Ulkemizde
Uretmeyi basararak sektorde ciddi

bir katma deder yarattik.

Ar-Ge Merkezi Belgesi ile birlikte
yeni nesil mobilya tutkallari, teknik
aerosoller, poliuretan bazli yapisti-
ricilar ve dolgu malzemelerinden
olusan yapi kimyasali drunlerimizi
20 kisiden olusan, alaninda uzman
bir ekiple gelistirecegiz. Bakanl-
gimizin verdigi destek sayesinde
yeni Ar-Ge Merkezimizde ¢cok daha
bUyUk projelere imza atarak yurt-
disina know-how ihra¢ etmeyi de
hedefliyoruz.

Onumuzdeki yillarda Ar-Ge ve ino-
vasyon alanindaki yatirimlarimizi
daha da artirarak yUksek katma
degerli Urunler gelistirmek ve yeni
nesil teknolojilerin kullanildig ge-
lecedin UrUnlerini tasarlamak icin
cok sayida projeyi hayata gecire-
cegiz. Ayrica Universitelerle de is
birligi yaparak nitelikli insan kay-
naginin  yetistirilebilmesi adina
genglerin ufkunu agan, 6zgun fi-
kirlere deger veren 6zel bir Ar-Ge
Merkezi olarak sektore ornek ol-
mak istiyoruz.

Ar-Ge ve inovasyon alaninda ge-
lecek 6ngérileriniz nelerdir?

Kimya sektorl hayatin her alanina
dokunan ve ézellikle yapi kimyasal-
lari alaninda surekli olarak kendini
yenileyen bir sektor. GUnUmuzde
artik Ar-Ge ve inovasyona yatirim
yapan firmalarin rakiplerinden bir
adim one ¢iktigini goruyoruz.

AR-GE ROPORTAJIMIZ

Sirketimizin bUyUme stratejisi ve
organizasyon yapisinda Ar-Ge her
zaman buyUk bir deger teskil edi-
yor. Turkiye'nin Ar-Ge'ye en cok
yatinm yapan 250 firmasi arasin-
da yer alirken, Ar-Ge'nin marka
ve UrUnlerimize kattigi degerle
buUyuyor ve sektérde fark yarat-
mayi basariyoruz. Yenilikgi marka
kimligimizle inovatif Urunlerimizi
45 Ulkede tuketiciyle bulusturur-
ken, Ulke ekonomisine de katkida
bulunuyoruz. UrUn ailemizi her
gecen gun genisletmemiz ve sur-
durulebilir bUyume hedeflerimize
ulasmamizda Ar-Ge ve inovasyon
onemli bir yere sahip.

Ar-Ge alanindaki yatirrmlarini ku-
resel boyutta sUrduren, bu alan-
daki insan kaynagdinin kendini ge-
listirmesi icin destek saglayan ve
inovasyonla birlikte arti deger Ure-
ten sirketlerin kendini gelecege ta-
slyacagini dusunuyoruz.

Gelecek nesillere karsi da cok bu-
yUk sorumluluklarimiz bulunuyor.
Teknolojideki gelisim ve degisimi
tum is sureclerimize yansitarak,
ozellikle Ar-Ge alaninda gelecege
yonelik atilimlar yapmaya devam
edecegiz. Bu vizyon ve misyon cer-
cevesinde Ozveriyle calisarak, Beta
Kimya A.S.yi yarinlara tasimanin
gayreti icinde olacagiz.
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ORGANIZASYON YAPISI

UST DUZEY ATAMA ve
ORGANIZASYON SEMASI DEGISIKLIGI

Tarkiye'nin en buyuk yapistirici Ureticilerinden BETA Kimya A.S.’nin Ust yone-
timinde 6nemli bir atama gerceklesti. Uzun yillardir sirketin yénetim kademe-
lerinde gorev alan ve son olarak Genel Mudur Yardimciligi gorevinde bulunan
Cihat Sayaci, firmamizin yeni Genel Muduru oldu.

BETA KiMYA

SAMNMAYI ve TicaRET A.S,

———— WY OB |

Firmamizin yeni ydénetim organi-
zasyon yapllanmasiyla birlikte bay-
rak degisimi yasandi. Beta Kimya
A.S.nin kurucusu ve IKMIB Baskani
Adil Pelister, 31 yildir surdurdugu Ge-
nel Mudurluk gorevini sirket ¢atisi al-
tinda cesitli ydnetim kademelerinde
gorev alan Cihat Sayaci'ya devretti.

Calisma hayatina Saat ve Saat A.S.'de
Dis Ticaret Uzmani olarak baslayan

g2YildirHepDapg fy We

Sayacl, 11 yildir Beta Kimya A.S.'de
Genel Koordinator ve Genel Mudur
Yardimciligi gérevlerinde bulundu.
2017 yilindan beri Beta Kimya AS.
icra Kurulu Baskani olarak goérevini
surduren Cihat Sayaci, Subat 2018
itibariyle Genel MUudurlik pozisyo-
nuna atand..

Bu baglamda departmanlarimizin
yapisi da degistirildi ve dort ayr di-

rektorluge bagli toplam on U¢ mu-
durluk olusturuldu. insan Kaynaklari
ve Destek Birimler, Satis Pazarlama,
Mali isler ve Fabrikalar ve Tedarik
Zinciri  DirektorlUkleri  olusturuldu.
Bununla beraber Pazarlama depart-
manimiz ilk kez ayri bir mudurltk
haline getirildi ve “Pazarlama ve s
Gelistirme” ismiyle ¢alismalarina de-
vam etmektedir.
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ROPORTAIJ: INSAN

GUNUmMUz dunyasinin degisen dina-
mikleri, is hayatinda buyuk bir de-
Jisim ve donusUmun yasanmasini
zorunlu kiliyor. Kurumsallasma ve
markalasma gibi kuresel bakis acila-
ri bir sirketin gelecedi icin ne kadar
onemliyse, calisanlarinin kurum ai-
diyeti ve sirketlerine kattiklari deger
de bir o kadar dnem taslyor.

Yakin déneme kadar insan Kaynak-
lar1 Yonetimi; bir isletmenin kisa, orta
ve uzun vadeli amaglarina hizmet
edecek ise alim sureclerini gergek-
lestirmek, kimi zaman calisanlarin
ihtivac ve beklentilerini karsilamak,
kimi zaman da isletmenin sosyal so-
rumluluklarini yerine getirmek gibi
gorevlerden olustugu dusunultyor-
du. Bunlarin hepsi dogru ancak mo-
dern is dunyasina adim atmamizla
birlikte uzmanlk alanlarina gore
pek cok yeni is sureci, farkli uzman-
lik alanlarinda departmanlar ve bun-
larla beraber yeni yonetim anlayisla-
ri devreye girdi. Tam bu noktada ise
calisan baghhgi farkh ve énemli bir
anlam kazand..

Sirketin gelisimini hizlandiran, ge-
lecege saglam adimlarla ilerleme
firsati veren ve yeni projelere girme
gucu saglayan en 6nemlifaktér, yine
insandir. Bu baglamda nitelikli insan

HEDEFLERIMIZE GUGLU INSAN
KAYNAGIMIZLA ILERLIYORUZ

gUcuyle bir sirketin 6z kaynaklarinin
olusturdugu tek vicut uyumu saye-
sinde, basari kacinilmaz olmaktadir.

Nitelikli ve basarili is gucu, sirket ka-
litesini arttirmakta, yeni yeteneklere
kocluk yapmaktadir. Sirket Ust yone-
timi olarak bizlerin olusturdugu or-
ganizasyonel yap, sirket is sUrecleri
ve stratejik hedefler, tim calisanlara
seffaf bir sekilde yansitildiginda ku-
rumsal aidiyetin arttigini, hedeflerin
tum calisanlarca net anlasildigini ve
projelerde Ust seviyede basarilarin
yakalandigini géruyoruz.

Ne mutlu ki, Beta Kimya A.S. olarak,
sirketimizin stratejik hedefleri dog-
rultusunda ayni hedeflere, kurumsal
is sUreclerimize uygun olarak ahenk
icinde, calisiyor, tum calisma arka-
daslarimizin géruslerinden, sirketi-
mize kattiklari degerden gug alyor,
kurum aidiyeti ve basarilarimizla bu-
yurken, buyuk bir aile gibi ¢alisiyo-
ruz. Profesyonelligin gerekliliklerini
yerine getirirken, verimliliklerinin ar-
tinlmasi, mutlu ve huzurlu bir is or-
taminin saglanmasi icin ¢alismalar
yaplyoruz.

Deger odakh iK anlayisimizla insa-
na ve ise deger katiyoruz...

Calisanlarimizin  yetkinliklerini ar-
tirmak ve kendilerini gelistirmele-
rine katki saglamak, bizim igin her
zaman on planda yer aliyor. Biz de
bu amacla, kurum ici zengin icerik-
li birgok mesleki ve kisisel gelisim
egitimleri duzenliyoruz. insan kay-
nagimizin modern is hayatinin tim
olanaklarindan faydalanabilmesi
icin; bir dizi sadakat programi, semi-
ner, calistay ve buna benzer bircok
organizasyon gerceklestiriyoruz. Bu

sayede son derece bilgili, dinamik ve
kendisini gelistirmis bir calisan ya-
pisina sahip olmanin mutlulugunu
yaslyoruz.

Sirketimiz, kurum kultdrumuzun bir
parcasi olarak genclere ve kadinla-
rimiza inaniyor ve onlarin bu bUyUk
ailenin bir ferdi olmasi icin birbirin-
den degerli bircok pozitif uygula-
maya imza atiyor. Su an 230 Kisilik
istihdamimizin yluzde 29'u kadin ve
18 calisanimiz yuksek lisans egitimi
almistir. Ayrica calisan yas ortala-
mamiz 34'tUr. IK politikalarimiz 6nu-
muzdeki yillarda da insana deger
katan bir vizyonla devam edecek. Bu
stratejinin en 6nemli yapitaslarini da
kadinlar ve gencler olusturacak.

Kurum aidiyeti ve i¢ iletisim faaliyet-
lerimizle de sektorumuzun oncu sir-
ketleri arasinda yer aliyoruz. Bdylece
calisma arkadaslarimizin ilk gunku
motivasyonla calismasina katki sag-
liyoruz. TUm calisma arkadaslarimi-
zin kariyer planlamalarininda, hem
sirketimizin hem de kendilerinin he-
defleriyle ortak paydada bulusacak
sekilde duzenlemeye yardimci olu-
yoruz. Katildigimiz kariyer fuarlarin-
da da, hedeflerimizi égrencilere ak-
tararak geng yetenekleri sirketimize
katlyoruz.

OnUmuzdeki dénemde, gelecegin
Ust duzey yoneticilerini yine kendi
bunyemizden yetistirmeyi hedefli-
yoruz.

Hulya Akbiyik

Insan Kaynaklari ve
Destek Birimler Direktori
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IFTARLARIMIZ

I ZMIR
21 Mayis 2018 / Kaya Termal Otel

Beta Kimya Ailesi olarak, Ege Bdlgesi'ndeki bayi ve alt bayilerimizle, iz-
mir'deki iftarimizda bir araya geldik. Kaya Termal Otel'de gergeklestir-
digimiz iftar yemegimizde IKMIB ve Yénetim Kurulu Baskanimiz Adil
Pelister, “iftar sofralari, yalnizca yemek sofralari degildir. iftar, bir-
ligimizi temsil eden bulusmalardir. Beta Kimya A.S. olarak 32. ya-
simizi kutlarken, yine sizlerle birlikte blylk bir aile olmaya devam
etmenin mutlulugunu yasiyoruz.” seklinde misafirlerimize seslendi.
Genel Mudurimuz Cihat Sayaci; GEBKIM yatirimlarimizdan, Ar-Ge'sine
yatirim yapan ilk 250 firma olarak elde ettigimiz basarilardan bahse-
derken, basarilarimizda bize destek olan tum ¢6zum ortaklarimiza ve
musterilerimize tesekkuUr etti.

BURSA / INECOL

izmir'deki iftarimizin ardindan, Bursa'daki bayi ve alt bayilerimizle
bir araya geldik. Yaklasik 200 misafirimizi agirlamis oldugumuz ifta-
rimizda konusan IKMIB ve Yénetim Kurulu Baskanimiz Adil Pelister,
"Biz Birlikte Glcllytiz, mottosu ile birlik ve beraberligimizi per-
cinlemis bulunuyoruz. Bu birlikteligin artarak devam edecegine
inancim sonsuzdur" seklinde konustu. Genel MUdUrimuz Cihat Sa-
yacl da misafirlerimize birlik ve beraberlik mesaji verirken, Beta Kim-
ya A.S. olarak gelecek projelerimizden ve yatinnmlarimizdan bahsetti.

ANKARA
04 Haziran 2018 / Crowne Plaza

Marmara ve Ege Boélgesi iftarlarinin ardindan Ankara'da, ic
Anadolu Boélgesi'nde paydas ve ¢dzUm ortaklarimizla bir araya
geldik. Ankara iftarimizda da misafirlerimize birlik ve beraberlik
mesajlari verildi. iftarin ardindan semazen ekibinin keyifli sema
gosterileri esliginde sohbet edildi.

KASTAMONU / TOSYA

2018 yilinin, Ramazan Ay'Inin son iftari Kastamonu Tosya'da
gerceklestirildi. Karadeniz Bolgesi'ndeki ¢6zUm ortaklarimiz, bayi
ve alt bayilerimizle bir araya geldigimiz son iftarimizda Genel
MUdUrimuz Cihat Sayaci'nin mesaji "Birlik Olmak" Uzerine oldu.
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